КРАТКИЕ ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ 

3. Заместитель начальника отдела эпидемиологического надзора и санитарной охраны территории обязан:
3.1. В соответствии со статьей 15 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации"  обязан:

соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации и обеспечивать их исполнение;

исполнять должностные обязанности в соответствии с должностным регламентом;

исполнять поручения соответствующих руководителей, данные в пределах их полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;

соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;

соблюдать служебный распорядок;

поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

представлять в установленном порядке предусмотренные федеральным законом сведения о себе и членах своей семьи;

сообщать о выходе из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства другого государства в день выхода из гражданства Российской Федерации или в день приобретения гражданства другого государства;

соблюдать ограничения, выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и другими федеральными законами;

сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;
соблюдать общие принципы служебного поведения гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2007, № 13, ст. 1531; 2009, № 29, ст. 3658) (далее – Указ Президента № 885).

3.2.  Функциональные обязанности гражданского служащего, замещающего должность заместителя начальника отдела эпидемиологического надзора и санитарной охраны территории с учетом области и вида профессиональной служебной деятельности: 
3.2.1. Руководить работой отдела, обеспечивать  исполнение и осуществлять контроль соблюдения должностными лицами отдела законодательных актов, административных и должностных регламентов, трудовой и исполнительской дисциплины, распределять работу и трудовую нагрузку  между должностными лицами отдела, проверять и визировать  проекты документов.

3.2.2. Организовывать и осуществлять контроль, планирование и анализ деятельности  отдела по вопросам юридического обеспечения деятельности Управления.
3.2.3.  Обеспечивать правовое сопровождение рассмотрения в Управлении дел об административных правонарушениях.

3.2.4. Обеспечивать правовое сопровождение рассмотрения жалоб на действия (бездействие) должностных лиц Управления.

3.2.5. Обеспечивать правовое сопровождение рассмотрения в Управлении жалоб на постановления по делам об административных правонарушениях, вынесенных начальниками территориальных отделов, их заместителями.
3.2.6. Обеспечивает контроль исполнения постановлений о назначении административного наказания.

3.2.7. Обеспечивает принятие мер к исполнению постановлений о назначении административного наказания, в том  числе в принудительном порядке.

3.2.8. Проверять проекты приказов, инструкций, постановлений, распоряжений и других ненормативных правовых актов Управления на соответствие требованиям законодательства, а также  участвовать в их подготовке.

3.2.9. Проводить антикоррупционную оценку заключаемых договоров, контрактов, проектов приказов, инструкций, распоряжений и других  ненормативных правовых актов Управления.

3.2.10.  Участвовать в правовом антикоррупционном просвещении гражданских служащих Управления. Участвует в планировании деятельности отдела;

3.2.11.Готовит аналитические, информационные и иные материалы по вопросам, отнесенным к компетенции отдела; 

3.2.12. По поручению руководителя Управления, заместителя руководителя Управления, в соответствии с распределением обязанностей курирующего данное направление работы, начальника отдела эпидемиологического надзора представляет Управление в органах государственной власти, в том числе, судах, в органах местного самоуправления, иных организациях;

3.2.13. Участвует в проверках деятельности территориальных  отделов и структурных подразделений Управления;

3.2.14. Участвует в рассмотрении жалоб граждан и организаций, связанных с работой Управления и по вопросам, входящим в компетенцию Управления, а также иных запросов;

3.2.15. Готовит проекты ответов на запросы государственных органов Российской Федерации и Калининградской области, а также учреждений, организаций и граждан;

3.2.16. Контролирует и обеспечивает соблюдение порядка производства по делам об административных правонарушениях; 

3.2.17. Организует и проводит социально-гигиенический мониторинг за инфекционными и паразитарными заболеваниями;

3.2.18. Формирует перечень мероприятий, проводимых Федеральным бюджетным  учреждением здравоохранения «Центр гигиены и эпидемиологии в Калининградской области», обеспечивающим деятельность Управления в целях обеспечения государственного санитарно-эпидемиологического надзора в Калининградской области и проводит контроль за их исполнением;

3.2.19. Участвует в подготовке материалов к ежегодным государственным докладам о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения Калининградской области;

3.2.20. По указанию руководителя, в связи с обращениями граждан, запросами органов государственной власти и органов местного самоуправления, осуществляет рассмотрение обращений и запросов, принятие решений о необходимости проведения расследований, обследований и подготовку ответа в установленные сроки;

3.2.21. Информирует органы государственной власти Калининградской области, органы местного самоуправления, население и средства массовой информации об эпидемиологической ситуации и принимаемых мерах по стабилизации и снижению инфекционных и  паразитарных болезней;

3.2.22. Обеспечивает в пределах своей компетенции защиту сведений, составляющих государственную тайну;

3.2.23. Организует и проводит совещания, семинары по вопросам обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;

3.2.24. Готовит предложения:

· по ежегодному плану основных организационных мероприятий и показателям деятельности Управления по вопросам, отнесенным к  компетенции отдела, а также отчеты о своей деятельности;

· о подготовке, повышении квалификации и стажировке специалистов отдела;

· о поощрении и дисциплинарных взысканиях работников отдела.

3.2.25. Осуществляет ведение государственного и отраслевого статистического  наблюдения в пределах компетенции отдела;

3.2.26. По поручению руководства осуществляет взаимодействие с органами управления здравоохранением, иными органами исполнительной власти Калининградской области по вопросам, относящимся к компетенции отдела;

3.2.27. По поручению руководства Управления участвует в работе коллегиальных, совещательных органов исполнительной власти Калининградской области для обсуждения вопросов деятельности в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения региона;

3.2.28. Уведомляет представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка;

3.2.29. Участвует в совещательных и экспертных органах (организациях), советах, комиссиях, группах, коллегиях и др. в установленной сфере деятельности;

3.2.30. В рамках обеспечения повышения квалификации в области  профилактической работы:

- обеспечивает систематическое повышение квалификации должностных лиц Управления Роспотребнадзора по Калининградской области, направленное на развитие идеологии и уяснение методологии профилактики нарушений обязательных требований;

- осуществляет обмен опытом организации и ведения профилактической работы;

- внедряет в деятельность Управления Роспотребнадзора по Калининградской области передовой опыт и технологии организации профилактической работы;

- обеспечивать само-и взаимообучение должностных лиц уполномоченных подразделений Управления Роспотребнадзора по Калининградской области, включая стажировки внутри Управления на различных рабочих местах.

3.2.31. Принимает участие, в пределах компетенции, в разработке Плана гражданской обороны Управления Роспотребнадзора по Калининградской области;

3.2.32. Организует выполнение мероприятий Плана гражданской обороны Управления Роспотребнадзора по Калининградской области;

3.2.33. Участвует в обеспечении готовности отдела к решению возложенных задач по гражданской обороне, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

3.2.34. Выполняет иные поручения  руководителя Управления, заместителя руководителя и начальника отдела эпидемиологического надзора и санитарной охраны территории в пределах своей компетенции.
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